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PROCESO N° 001-2025-SEDAPAR (P-3)-SC 

N° PROPONENTE CANDIDATOS CONDICIÓN  MODALIDAD DE 
ENTREVISTA* 

FECHA  HORA** 

1 COLEGIO DE 
CONTADORES PUBLICOS 
AREQUIPA 

 
ARANIBAR PINTO 
MANUEL JESÚS 

 
APTO 

 
VIRTUAL 

 
25/03/2025 8.30 am 

2 CAMARA DE COMERCIO 
E INDUSTRIA AREQUIPA 

ROSADO LINARES 
LAURIANO ROBERTO 

 
APTO 

 

 
VIRTUAL 

25/03/2025 
9.00 am 

3 COLEGIO DE INGENIEROS 
CONSEJO 

DEPARTAMENTO 
AREQUIPA 

 
LAZO BARREDA 

ALFREDO GIOVANNI 

 
APTO 

 

 
VIRTUAL 

 
25/03/2025 

9.30 am 

4 UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE SAN AGUSTIN 

LUNA CARPIO JUAN APTO 
 

VIRTUAL 25/03/2025 
10.00 am 

5 CAMARA DE COMERCIO 
E INDUSTRIA AREQUIPA 

MEDINA MIRANDA 
JOSÉ ENRIQUE 

FERNANDO 

APTO 
 

VIRTUAL 25/03/2025 
10.30 am 

6 COLEGIO DE 
ECONOMISTAS DE 

AREQUIPA 

ZAGACETA 
MALDONADO XAVIER 

ARNULFO  

APTO 
 

VIRTUAL 25/03/2025 
11.00 am 

7 CÁMARA DE COMERCIO 
DE ISLAY (AREQUIPA) 

 
ROSPIGLIOSI VEGA 
JAVIER EDUARDO 

 
 

APTO 
 

 
 

VIRTUAL 

 
 

25/03/2025 
 

11.30 am 8 COLEGIO DE ABOGADOS 
DE AREQUIPA 

9 COLEGIO DE 
CONTADORES PUBLICOS 

AREQUIPA 

TORRES ALVAREZ 
JAVIER SANTIAGO 

APTO 
 

VIRTUAL 25/03/2025 
12.00 pm 

10 COLEGIO DE INGENIEROS 
CONSEJO 

DEPARTAMENTO 
AREQUIPA 

ZEGARRA MAMANI 
JEANET 

APTO 
 

VIRTUAL 25/03/2025 

12.30 pm 

ETAPA DE REVISIÓN 
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11 ORGANIZACION NO 
GUBERNAMENTAL 

ASOCIACIÓN EN 
DEFENSA DE LOS 
DERECHOS DEL 

CONSUMIDOR SAN 
FRANCISCO 

 

 
 
 

CHIRINOS 
MARROQUIN JENNY 

 
 
 
 

APTO 
 

 
 
 
 

VIRTUAL 

 
 
 
 

25/03/2025 14.00 pm 

12 COLEGIO DE INGENIEROS 
CONSEJO 

DEPARTAMENTO 
AREQUIPA 

AGUILAR ALVARADO 
JUAN GUADALUPE 

APTO 
 

VIRTUAL 25/03/2025 
14.30 pm 

13 PONCE DÁVILA JAYME 
JULIÁN  

APTO 
 

VIRTUAL 25/03/2025 
15.00 pm 

14  
UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE SAN AGUSTIN 

CUBA CARPIO RONALD 
EDDY 

 
APTO 

 

 
VIRTUAL 

 
25/03/2025 12.00 pm 

15  
COLEGIO REGIONAL DE 

LICENCIADOS EN 
ADMINISTRACION 

 

SALAZAR QUISPE LUIS 
ALBERTO 

NO APTO1    

16 MOTTA GUTIERREZ 
ALEXIS RONALD 

NO APTO2    

17 CARNERO BUIZA 
MILWARD JESUS 

NO APTO3    

18  
COLEGIO DE INGENIEROS 

CONSEJO 
DEPARTAMENTO 

AREQUIPA 

OLMEDO MENENDEZ 
DENIS MIGUEL 

NO APTO4    

19 UMERES RIVEROS 
JESÚS LUIS 

NO APTO5    

20 CÓRDOVA LIZÁRRAGA 
JUAN CARLOS 

NO APTO6     

21  
CAMARA DE COMERCIO 
E INDUSTRIA AREQUIPA 

RODRIGUEZ ESPINOZA 
JESÚS ÁLVARO 

NO APTO7    

22 RODRÍGUEZ MARTÍNEZ 
CARLOS ALBERTO 

ALFONSO 

NO APTO8    

23 UNIVERSIDAD LA SALLE IQUIRA ARROSPIDE 
CÉSAR AUGUSTO 

NO APTO9    
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24 COLEGIO DE 
ECONOMISTAS DE 

AREQUIPA 

CHÁVEZ CONDORI 
PAULO ALEJANDRO 

NO APTO10    

25 UNIVERSIDAD DE SAN 
MARTIN DE PORRES 

DIAZ VALDIVIA 
MANUEL WALTER 

NO APTO11    

*  Para ello, los candidatos deben tener habilitada una cuenta de correo “gmail” para la entrevista. 

 
** Los candidatos a ser entrevistados tienen una tolerancia de quince (15) minutos para iniciar la entrevista, posterior a la hora señalada serán considerados como “No se 
presentó - NSP”. 
1. El candidato no cumplió con acreditar que cuenta la experiencia mínima de 5 años en cargos gerenciales y/o directivos. 
2. El candidato no cumplió con presentar su Hoja de Vida, conforme al Anexo N° 2 de las Disposiciones. 
3. El candidato no cumplió con acreditar que cuenta la experiencia mínima de 5 años en cargos gerenciales y/o directivos. 
4. El candidato no cumplió con acreditar que cuenta con la experiencia mínima de 5 años en cargos gerenciales y/o directivos, así como tampoco cumplió con presentar 

su Hoja de Vida, conforme al Anexo N° 2 de las Disposiciones. 
5. El candidato no cumplió con presentar su Hoja de Vida, conforme al Anexo N° 2 de las Disposiciones. 
6. El candidato no cumplió con presentar la Declaración jurada de no encontrarse incurso en ningún impedimento para ser director, conforme al artículo 7 y formato del 

Anexo N° 3 de las Disposiciones. 
7. El candidato no cumplió con acreditar que cuenta la experiencia mínima de 5 años en cargos gerenciales y/o directivos 
8. El candidato no cumplió con presentar la Declaración jurada de no encontrarse incurso en ningún impedimento para ser director, conforme al artículo 7 y formato del 

Anexo N° 3 de las Disposiciones. 
9. El candidato no cumplió con acreditar que cuenta la experiencia mínima de 5 años en cargos gerenciales y/o directivos. 
10. El candidato no cumplió con acreditar que cuenta con la experiencia mínima de 5 años en cargos gerenciales y/o directivos, así como tampoco cumplió con presentar 

su Hoja de Vida, conforme al Anexo N° 2 de las Disposiciones. 
11. El candidato no cumplió con presentar su Hoja de Vida, conforme al Anexo N° 2 de las Disposiciones.  

 
 Nota: La Dirección de Saneamiento se comunicará sólo y únicamente con el(los) candidato(s) en la fecha y hora indicada(s). 

 

Lima, 20 de marzo de 2025 

Dirección de Saneamiento 

Dirección General de Políticas y Regulación en Construcción y Saneamiento 

Ministerio de Vivienda, Construcción y Saneamiento 


